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1.​ SOBRE O ICLEI 

ICLEI - Governos Locais pela Sustentabilidade é uma rede global de mais de 1.750 
governos locais e regionais comprometidos com o desenvolvimento urbano 
sustentável. Ativos em mais de 100 países, influenciamos as políticas de 
sustentabilidade e impulsionamos a ação local para o desenvolvimento de carbono 
neutro, baseado na natureza, equitativo, resiliente e circular.  

Nossa Rede e equipe de especialistas trabalham juntos oferecendo acesso a 
conhecimento, parcerias e capacitações para gerar mudanças sistêmicas em prol 
da sustentabilidade urbana. 

O ICLEI opera na América Latina desde 1994. Atualmente, o escritório voltado à 
ação regional na América do Sul, em conjunto com a Coordenação Nacional para o 
Brasil, está localizado em São Paulo. Há também dois escritórios de Coordenação 
Nacional, na Colômbia e na Argentina. Ao longo destes anos, o ICLEI América do 
Sul destacou-se no desenvolvimento e execução de projetos nas temáticas de: 
Clima e Desenvolvimento de Baixo Carbono, Resiliência, Resíduos Sólidos, 
Compras Públicas Sustentáveis, Biodiversidade Urbana, dentre outros. 

Conheça mais: https://americadosul.iclei.org/ . 

 

2.​ OBJETIVO DA CHAMADA 

O ICLEI América do Sul está em busca de um(a) consultor(a) ou instituição 
especializada (Pessoa Jurídica) para prestação de serviços técnicos no âmbito do 
projeto TEAR - Tecendo Estratégias de Adaptação e Resiliência no Rio Grande do Sul. 
Nessa função, responderá à Coordenação da Área Técnica e deverá acompanhar e 
apoiar a equipe de Biodiversidade. 
 
A prestação de serviços deste termo de referência é direcionada à contratação de 
pessoa jurídica para prestação de serviços técnicos de planejamento e produção de 
conteúdo programático e didático, gravação de vídeo-aulas e mediação de uma 
oficina presencial de capacitação em Soluções baseadas na Natureza voltada para 

https://americadosul.iclei.org/


 
 
 
 
gestores e técnicos municipais. Os produtos a serem desenvolvidos devem ser 
entregues conforme os formatos descritos no  item 4, a seguir. 
 

3.​ CONTEXTO DO PROJETO 

O projeto TEAR - Tecendo Estratégias de Adaptação e Resiliência no Rio Grande do 
Sul busca contribuir para o enfrentamento aos impactos climáticos que afetam o 
RS, promovendo estratégias integradas que utilizem Soluções baseadas na 
Natureza (SBN), aliando adaptação climática à conservação da biodiversidade e 
evitando respostas fragmentadas ou geradoras de novos riscos. O projeto integra 
a iniciativa Teia de Soluções, com recursos da Fundação Grupo Boticário de 
Proteção à Natureza 

O TEAR busca desenvolver uma Estratégia de SBN para Porto Alegre, enquanto 
cidade-modelo, como exemplo de instrumento de planejamento integrador para 
alavancar a implementação de SBN no estado, bem como fortalecer a produção e 
difusão de conhecimentos sobre o tema de forma acessível a gestores e corpos 
técnicos locais. Por meio da implementação de um Ciclo de Cooperação entres os 
municípios, também busca favorecer a ação regional integrada.  

Ainda, busca capacitar gestores públicos e atores sociais de municípios da Região 
Metropolitana de POA e do Vale do Taquari para integrar SbN em suas políticas 
urbanas, ampliando as capacidades técnicas locais em duas áreas relevantes no 
estado do ponto de vista dos riscos climáticos.  

Objetivos centrais da Capacitação em SBN para gestores e técnicos   

●​ Fortalecer as capacidades técnicas de gestores e equipes municipais, 
promovendo uma visão integrada entre biodiversidade, adaptação 
climática e planejamento urbano, e estimulando a incorporação das SbN em 
políticas públicas e instrumentos de gestão territorial. 

●​ Oferecer uma formação aplicada e acessível, combinando conteúdos 
teórico-conceituais com referências práticas, estudos de caso e atividades 
que apoiem a compreensão e a implementação de Soluções Baseadas na 
Natureza no contexto municipal.  



 
 
 
 
Estrutura da Capacitação 

O processo formativo será estruturado em etapas que incluem o planejamento 
metodológico do treinamento, a elaboração de materiais didáticos e a realização 
de atividades de capacitação em formato virtual e presencial, culminando na 
implementação de uma oficina em Porto Alegre (RS) e na sistematização dos 
resultados e da participação dos envolvidos. 

4.​ ETAPAS DE EXECUÇÃO E PRODUTOS 

A presente contratação é composta por 05 fases e as entregas estão detalhadas 
abaixo: 

Fase 1 | Plano de trabalho e Metodologia 

Sistematização de todas as atividades e entregas de produtos que acontecerão ao 
longo do trabalho do contratado(a), relacionando com as datas de execução e de 
entrega, num modelo de cronograma. 

Desenvolvimento do material técnico e lista de referências que serão apresentados 
durante a capacitação. O conteúdo do material deverá ser discutido com a 
contratante durante o processo de preparação.   

Atividades: 

●​ Reunião de kick-off com ICLEI para alinhamento das datas de entregas e 
conteúdo; 

●​ Produção do Plano de Trabalho, incluindo a súmula do treinamento, 
prevendo aulas online assíncronas e uma oficina presencial; 

 

Formato de entrega: Documento Word, Excel, PPT, PDF ou outras ferramentas a 
ser discutidas; 

Fase 2 | Planejamento e Execução do treinamento virtual 

Detalhamento dos temas e atividades que acontecerão em cada aula, incluindo 
elaboração de material didático e roteiros de aula.  



 
 
 
 
Atividades: 

●​ Produção dos planos de aulas, apresentações de cada aula, indicação de 
referências e materiais complementares caso necessário, considerando ao 
menos as seguintes temáticas: 

-​ Fundamentos das SbN 
-​ Estratégias de infraestrutura verde e azul para cidades e relação com  

Adaptação baseada em Ecossistemas,  
-​ Planejamento urbano integrado,  
-​ Financiamento e governança municipal para implementação de SBN 
-​ Exemplos práticos e exercícios para apoiar gestores na 

implementação de SbN em suas cidades.  

●​ Produção de apostila de conteúdo do curso (diagramada); 

Formato de entrega: Documento Word, Excel, PPT, PDF ou outras ferramentas a 
ser discutidas; 

Fase 3  | Gravação, edição e pós-produção de vídeo-aulas  

Gravação em estúdio das vídeo-aulas a partir do conteúdo programático definido 
na fase 2, incluindo a edição e pós-produção, de modo a ter os vídeos prontos para 
o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do ICLEI. 
 
Atividades: 

 
 Para gravação em Estúdio: 

●​ Fornecimento de estúdio equipado para gravação de vídeo e áudio em alta 
qualidade;  

●​ Preparação e organização do estúdio de acordo com o conteúdo de cada 
aula, incluindo ajustes de iluminação, cenário, quando necessário, e 
equipamentos.  

Fornecimento de Equipamento e equipe técnica:  



 
 
 
 

●​ Equipamentos de câmera com resolução mínima de 4K; 
●​ Microfones de lapela e/ou boom para captação de áudio de alta qualidade; 
●​ Sistema de iluminação com temperatura de cor ajustável; 
●​ Teleprompter (se necessário); 
●​ Profissionais capacitados para operação das câmeras e dos equipamentos 

de áudio e iluminação. 

Edição e Pós-produção: 

●​ Edição de vídeos conforme roteiro pré-estabelecido a ser fornecido pelo 
contratante; 

●​ Inclusão de legendas em português, inglês e espanhol; 
●​ Correção de cor e tratamento de áudio; 

Formato de entrega: Entrega dos vídeos em formatos adequados para diferentes 
plataformas de distribuição (e.g., MP4, resolução Full HD ou 4K). 

 

 
Fase 4 | Facilitação da oficina presencial e relatório de participação 

Produção de conteúdo metodológico e facilitação do treinamento presencial, que 
ocorrerá em Porto Alegre, com a data a ser definida, com previsão estimada de 
pelo menos dois turnos , e desenvolvimento de relatório de participação com a 
sistematização do conteúdo e indicadores como número de pessoas, cargo, 
gênero, instituição e outros dados considerados relevantes pelo contratado(a). 

Atividades: 

●​ Produção da nota conceitual (programação) da oficina presencial; 
●​ Ministrar o treinamento conforme acordado entre as partes; 
●​ Desenvolvimento do relatório de participação; 

Formato da entrega: Fotos e/ou link para vídeos; Arquivo aberto de edição e PDF. 



 
 
 
 
 

Fase 5  | Gestão do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para a 
capacitação referida 

Gestão do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do ICLEI durante o processo 
de implementação da capacitação em questão. Espera-se neste produto a gestão 
de alunos, conteúdo e aulas dentro do AVA, o acompanhamento de fóruns de 
discussão e dúvidas, assim como o desenvolvimento de relatório da capacitação 
com a sistematização de conteúdos e indicadores relacionados à caracterização do 
público, número de pessoas com certificados e outros dados considerados 
relevantes pelo contratado(a). 

Atividades: 

●​ Gestão de integração de conteúdos no AVA; 
●​ Gestão de inscrições e alunos no AVA; 
●​ Gestão de fóruns de discussão e perguntas no AVA; 
●​ Gestão de aprovação e certificação de alunos que finalizarem o curso; 
●​ Desenvolvimento do relatório de participação. 

Formato da entrega: Arquivo aberto de edição e PDF. 

 

Cronograma de entregas 

Produto Prazo preliminar 

Fase 1 | Plano de trabalho e Metodologia Maio 2026 

Fase 2 | Planejamento e Execução do treinamento 
virtual Maio a Junho de 2026 

Fase 3 |  Gravação, edição e pós-produção de 
vídeo-aulas  Julho a Agosto de 2026 

Produto 4 | Implementação da oficina presencial e 
relatório final 

 Setembro a Outubro de 
2026 



 
 
 
 

Produto 5 | Gestão do Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA) Agosto a Outubro de 2026 

 

5.​ QUALIFICAÇÕES E EXPERIÊNCIAS REQUISITADAS  

●​ Pessoa jurídica com experiência comprovada de no mínimo cinco (5) anos 
com Soluções baseadas na Natureza e Infraestrutura Verde 

●​ Experiência com condução de treinamentos e capacitações 
●​ Profissionais de nível superior, preferencialmente com título de mestrado 

e/ou doutorado, de Arquitetura e Urbanismo, Engenharia, Gestão 
Ambiental, Geologia, Geografia, Biologia ou áreas afins. 

●​ Garantir as estruturas necessárias para realização das gravações, de acordo 
com as especificações resumidas acima;  

●​ Experiência em gravação audiovisual de produções elaboradas e edição de 
áudio e vídeo pós-produção, podendo tais atividades serem executadas 
diretamente pela contratada ou por meio de subcontratação, sob sua 
responsabilidade.  
 

DESEJÁVEL: 
●​ Conhecimento sólido nos temas de  mudança do clima e biodiversidade; 
●​ Conhecimentos sobre e/ou experiência em trabalho com governos locais e 

políticas públicas  

 

 

6.​ CONDIÇÕES CONTRATUAIS E DE PAGAMENTO 

●​ Tipo de contrato: Prestação de Serviços; 

●​ Duração: 6 (seis) meses corridos após a assinatura do contrato; 

●​ Valor total estimado do contrato: à combinar; 



 
 
 
 

●​ Forma de pagamento: após a entrega do produto/serviço e aprovação da 
área responsável, mediante emissão de nota fiscal e boleto com vencimento 
para 10 (dez) dias após sua emissão e enviados para o e-mail responsável; 

●​ O pagamento será efetuado em até 20 dias úteis após o recebimento da 
nota fiscal e aprovação das entregas; 

●​ A empresa deverá estar disponível para reuniões de alinhamento e 
acompanhamento, em dias e horários definidos em conjunto com o ICLEI 
América do Sul. 

 

7.​ ENVIO DE PROPOSTAS 

Para participar da seleção, enviar os seguintes documentos: 

●​ Apresentação da empresa e portfólio (máx. 3 páginas), destacando 
experiência voltadas a área específica; 

●​ Descrição da equipe técnica com indicação de funções e qualificações dos 
integrantes; 

●​ Proposta de cronograma inicial de atividades e prazos de execução dos 
produtos (com base nas etapas de execuções e produtos); 

●​ Proposta orçamentária detalhada, incluindo todos os encargos legais, 
conforme o modelo do Anexo I – Proposta Orçamentária, enviada em 
formato PDF nomeado TDR 42/2026 “Proposta_Orçamentária Contratação 
de Pessoa Jurídica para Capacitação SBN TEAR”. 

 

Prazo: As inscrições serão encerradas em 15/05/2026. 
 

As propostas devem ser enviadas até o dia 15/05/2026 às 23:59 para os e-mails 
oportunidades@iclei.org, com cópia para biodiversade@iclei.org com o assunto 
“Consultoria - Pessoa Jurídica Capacitação SBN TEAR”. 

mailto:oportunidades@iclei.org
mailto:biodiversade@iclei.org


 
 
 
 
Quaisquer esclarecimentos que se façam necessários deverão ser 
encaminhados via e-mail, para oportunidades@iclei.org, com cópia para 
biodiversade@iclei.org. 
 

ANEXO I 

Modelo Proposta Orçamentária 

 

 
 

 

mailto:oportunidades@iclei.org
mailto:biodiversade@iclei.org
https://docs.google.com/spreadsheets/u/0/d/1jdVWLTq5tlsIYs3tP2Y7mH-iFG97GC_9TM-MaWD1yhU/edit
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